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FUNDAGAO EDUCACIONAL DE CARATINGA - FUNEC

Departamento de Recrutamento & Selegao

EDUCACAO INFANTIL

Curso: Educacao Infantil

Campus: Escola “Professor Jairo Grossi”

Descricao do Perfil

Minimaternal, Maternal, 1°

Periodo e 2° Periodo.

DISCIPLINA Carga Perfil Desejado
Horéria
Perfil Técnico:
Educacéo Infantil —[Adefinir |Graduagdo, Pds-graduacdo na éarea (ou

correlata).
Experiéncia docente de no minimo 1 (um) ano,
no segmento.

Perfil Pessoal:

capacidade de refletir em acéo;

conduta ética;

autocontrole e tolerancia a imprevistos;
motivacao interna;

capacidade de perceber e solucionar
problemas;

e sensibilidade para lidar com pessoas,
principalmente com criangas;

e capacidade de trabalhar as relagOes
interpessoais;

e criatividade e flexibilidade;

e capacidade e disponibilidade em trabalhar
com criangas com necessidades especiais;

e competéncia técnica;

e postura eficaz;

e confianca no poder de transformacdo do ser
humano.
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Descreva 5 (cinco) temas para aula expositiva (Ementa):

1. Analise e reflexdo sobre a lingua: Identificacdo das letras do alfabeto;

2. Literatura: explorando um texto, histéria ou conto, com atividades relacionadas ao
mesmao.

3. Identidade pessoal — explorando o nome do aluno.

4. Matematica — construcdo de nogdes matematicas relacionadas a contagem, com base
nas vivéncias do dia a dia.

5. Aula interdisciplinar — tema a escolha do candidato e coerente com a série.

Observacoes:

1 - O desenvolvimento do tema proposto deve estar coerente com o periodo de aplicacéo e ao
nivel de compreenséo e desenvolvimento do aluno.

2- No momento da apresentacdo o candidato devera entregar a comissao o plano de aula com
0s seguintes itens: tema explorado, conteldo abordado, periodo de aplicacdo, objetivos,
recursos materiais utilizados, metodologia utilizada, atividade(s) proposta(s), critérios de
avaliagéo.






